
ΣΧΕΤΙΚΆ ΜΕ ΤΟ ΈΡΓΟ
       Η εξ αποστάσεως εργασία είναι το μοντέλο της μελλοντικής αγοράς εργασίας . Έως το 2025, το 75% του
εργατικού δυναμικού θα αποτελείται από εργαζόμενους της γενίας των Millennials και της γενιάς Z (Generation
Z). Οι δύο αυτές κοινότητες έχουν μεγαλύτερη περιβαλλοντική συνείδηση, δεσμεύονται να σώσουν τον
πλανήτη και προτιμούν επίσης ευέλικτες μορφές εργασίας. Για να προσελκύσουν τα κορυφαία ταλέντα της
επόμενης γενιάς, οι εργοδότες θα πρέπει να είναι πρόθυμοι να φιλοξενήσουν μορφές απομακρυσμένης ή
ευέλικτης εργασίας. Η εξ αποστάσεως εργασία παρέχει πολλά οφέλη στους εργοδότες, στους εργαζόμενους
στις κυβερνήσεις και στην κοινωνία γενικότερα. Ωστόσο, για να υιοθετηθεί σε μαζική κλίμακα, ώστε να
συμβάλλει στην οικονομική και περιβαλλοντική ανάκαμψη, πρέπει να υποστηρίζεται από προσαρμοσμένο
υλικό εκπαίδευσης και κατάρτισης που θα δημιουργήσει βασικές ικανότητες στους εργοδότες και τους
εργαζομένους, ώστε να μπορούν να προσαρμογή στην απομακρυσμένη εργασία. Το έργο REMOTE-CTRL
αντιμετωπίζει τα παραπάνω ζητήματα.

ΣΤΟΧΟΘΕΣΊΑ ΤΟΥ ΈΡΓΟΥ

Υποστήριξη στελεχών για την προσαρμογή του τρόπου διοίκησης σε περιβάλλον απομακρυσμένης
εργασίας. 
Ανάπτυξη αλφαβητισμού για απομακρυσμένη εργασία των εργαζόμενων ώστε να υπάρχει επιτυχημένη
επαγγελματική πορεία. 
Υποστήριξη εκπαιδευτών Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΕΕΚ), εργοδοτών και
εργαζομένων κατά την πορεία υλοποίησης του εγχειρήματος της απομακρυσμένης εργασίας.

 

Το ερευνητικό έργο REMOTE CTRL θα επικεντρωθεί στα εξής: 

Σχετικά με το έργο 
Στόχος  και αντικείμενα

Εταίροι του έργου 
και

 Εναρκτήρια συνάντηση

Δικτυακός τόπος και 
Μέσα Κοινωνικής Δικτύωσης

ΑΝΑΠΤΥΣΣΟΝΤΑΣ ΙΚΑΝΟΤΗΤΕΣ ΚΑΙ ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ 
 

ΓΙΑ ΕΞ ΑΠΟΣΤΑΣΕΩΣ ΕΡΓΑΣΙΑ
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ΕΤΑΊΡΟΙ ΤΟΥ ΈΡΓΟΥ

ΔΙΚΤΥΑΚΟΣ ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΜΈΣΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΉΣ ΔΙΚΤΎΩΣΗΣ

Η KOM του έργου REMOTE CTRL διοργανώθηκε στις 4-5 Φεβρουαρίου 2021 με διαδικτυακή μορφή. Οι εταίροι
συζήτησαν την κατανομή των εργασιών και των υποχρεώσεων, έκαναν μία σύνοψη όλων των απιτούμενων
προϊόντων και καθόρισαν τις σχετικές προθεσμίες και διαδικασίες για το πρώτο έτος του προγράμματος. Πιο
συγκεκριμένα θα απαπτυχθούν 5 πνευματικά προϊόντα (Intellectual Outputs-IO):
 

ΜΠΟΡΕΙΤΕ ΝΑ ΜΑΣ ΒΡΕΙΤΕ ΣΤΟ FACEBOOK:    https://www.facebook.com/remotectrlproject
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ΔΙΚΤΥΑΚΟΣ ΤΟΠΟΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΑΤΟΣ :         https://remotectrl.eu/

ΕΝΑΡΚΤΉΡΙΑ ΣΥΝΆΝΤΗΣΗ

Το εταιρικό σχήμα του έργου αποτελείται από 8 φορείς
εκπροσωπώντας διαφορετικούς τομείς:
 

SMALL FIRMS ENTERPRISE DEVELOPMENT INITIATIVE
LIMITED (UK) - Coordinator of the project

FUTURE IN PERSPECTIVE LIMITED (IE)
INNOVENTUM OY (FI) 
IHK PROJEKTGESELLSCHAFT MBH (DE)
RIGHTCHALLENGE - ASSOCIAÇÃO (PT)
UNIVERSITY OF PELOPONNESE (EL)
UNIVERSITATEA DIN PITESTI (RO)
WYŻSZA SZKOŁA BIZNESU I NAUK O ZDROWIU (PL)

 

 

 
 
 

Η υποστήριξη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την παραγωγή της παρούσας έκδοσης δεν αποτελεί έγκριση του περιεχομένου, το οποίο αντικατοπτρίζει μόνο τις απόψεις
των συντακτών, και η Επιτροπή δεν μπορεί να θεωρηθεί υπεύθυνη για οποιαδήποτε χρήση των πληροφοριών που περιέχονται σε αυτήν.

IO 1 REMOTE CTRL Κύρια Μαθήματα και Εγχειρίδιο
για το πρόγραμμα εκπαίδευσης εργοδοτών. 
IO 2 REMOTE CONTROL Εργαλειοθήκη εργαζομένων
για επιτυχημένη διαχείριση της επαγγελματικής πορείας
τους στην απομακρυσμένη εργασία. 
IO 3 Ενδοϋπηρεσιακό πρόγραμμα κατάρτισης για
ΕΕΚ Εκπαιδευτές - παροχή υποστήριξης στους
εργοδότες κατά την πορεία υλοποίησης του εγχειρήματος
της απομακρυσμένης εργασίας. 
IO 4 MOOC (massive open online course) – Πλατφόρμα
μαζικών και ανοικτών online μαθημάτων με εκπαιδευτικό
υλικό, πλήρως προσαρμοσμένο για όλες τις συσκευές. 
IO 5 Έκθεση Προτάσεων Πολιτικής ώστε να παραχθούν
οι κατάλληλες προτάσεις πολιτικής και να υπάρξει η
σχετική επίδραση στην αγορά εργασίας και στις  

https://www.facebook.com/remotectrlproject
https://remotectrl.eu/
http://www.sfedi.co.uk/
https://www.futureinperspective.com/
http://www.fipl.eu/
http://www.innoventum.fi/
http://www.ihk-projekt.de/
http://www.rightchallenge.org/
http://www.uop.gr/
http://www.upit.ro/
http://www.wsbinoz.edu.pl/

